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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

 ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТИ

  РЕШЕНИЕ

   от ____________ № ______
г. Сердобск

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области 
Руководствуясь статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 6 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 4 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь статьей  20 Устава городского поселения города Сердобска Сердобского района Пензенской области, Собрание представителей города Сердобска, решило:

1. Утвердить  прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области.   
2. Допускается двойное наименование должности муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области (далее – двойное наименование должности) в случае, если:

1) заместитель руководителя органа местного самоуправления является руководителем структурного подразделения этого органа;

2) лицо, замещающее должность муниципальной службы, является главным бухгалтером или заместителем главного бухгалтера органа местного самоуправления, главным архитектором;

3) на муниципального служащего возлагается исполнение контрольных функций (инспектор).

Двойное наименование должности указывается через дефис.

3. В регистрационном номере (коде) должности муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области первая цифра соответствует порядковому номеру раздела Реестра должностей муниципальной службы в Пензенской области, установленного Законом Пензенской области от 10.10.2007 №  1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее – Реестр), вторая цифра - группе должностей (высшая - 1, главная - 2, ведущая - 3, старшая - 4, младшая - 5), третья и четвертая цифры соответствуют порядковому номеру должности в разделе Реестра.

4. Статус муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы с двойным наименованием должности, определяется исходя из наименования должности муниципальной службы в Реестре, указанной первой в двойном наименовании должности.

5. Признать утратившими силу решения Собрания представителей города Сердобска Сердобского района Пензенской области:  
5.1. от 16.11.2012 № 24-4/3 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области»;  
5.2.  от 29.03.2013 № 62-6/3 «О внесении изменений в решение Собрания представителей города Сердобска от 16.11.2012 № 24-4/3 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области».
6. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

7 Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
постоянную комиссию Собрания представителей города Сердобска по градостроительству, землепользованию и законности.

Глава города Сердобска                                


                    А.Ю. Кайшев
	Приложение 

к решению Собрания представителей города Сердобска 
от ___________ №_________



Перечень должностей муниципальной службы в городе Сердобске 

Сердобского района Пензенской области
Перечень должностей муниципальной службы в администрации города Сердобска Сердобского района Пензенской области 
	Наименование должности муниципальной службы 


	Регистрационный номер (код)

	Высшая группа должностей

	Глава местной администрации, назначаемый по контракту
	3-1-01

	Заместитель главы местной администрации
	3-1-03

	Руководитель аппарата
	3-1-04

	Начальник отдела
	3-1-06

	Ведущая группа должностей

	Главный специалист
	3-3-16

	Старшая группа должностей

	Ведущий специалист
	3-4-17


